
UILCA Regione Veneto

Assegnazione di contributi 
alle lavoratrici ed ai 
lavoratori iscritti ai fondi 
pensione 

Tutte  le  lavoratrici  ed  i  lavoratori  che  hanno aderito  alla  previdenza 
complementare, hanno diritto a ricevere un contributo che la Regione 
Veneto ha stanziato. 

Contattate il vostro sindacalista di fiducia o la 
sede UILCA provinciale della vostra città.

Per aver diritto bisogna avere tutti i seguenti 
requisiti:

1. Essere residenti in Veneto al 
momento della presentazione 
della domanda 

2. Essersi iscritti ad un fondo 
pensione nel biennio 2008-
2009

3. Non aver fruito dei contributi 
concessi dalla Regione Veneto 
nell’anno 2008

Oltre ad i requisiti di cui sopra bisogna che il dipendente abbia 
almeno uno dei seguenti requisiti:

Avere esclusivamente un 
rapporto di lavoro 
coordinati e continuativi 
(co.co.co.) o rapporti a 
progetto (co.co.pro.)alla 
data di presentazione 
della domanda

CONTRIBUTO € 500,00

Essere stato assunto per la 
prima volta in data successiva 
al 31.12.1995 ed un reddito 
annuo lordo percepito nel 
2008 non superiore a 32.000 
euro biennio 2008-2009

CONTRIBUTO € 200,00

Aver usufruito di un 
congedo parentale di 
almeno 2 mesi nel corso 
del biennio 2008-2009

CONTRIBUTO € 400,00

Essere stati iscritti per 
almeno 4 mesi alle liste di 
mobilità nel biennio 2008-
2009

CONTRIBUTO € 300,00

Aver usufruito per almeno 4 
mesi dell’indennità ordinaria 
di disoccupazione nel biennio 
2008-2009

CONTRIBUTO € 400,00

Aver usufruito nel 2009 
dell’indennità ordinaria 
di disoccupazione con i 
requisiti ridotti

CONTRIBUTO € 300,00

Aver fruito per almeno 9 
mesi della cassa 
integrazione guadagni 
straordinaria nel biennio 
2008-2009
CONTRIBUTO € 300,00



La domanda per ottenere il contributo va presentata 
entro il 26 FEBBRAIO 2010 


